
 برنامه توجيهي بدو ورود كارورزان
   

 بخش زنان و زايمان
 

(ص)مجتمع آموزشي، پژوهشي و درماني حضرت رسول اكرم  



 .تخت و يك بخش ليبر ميباشد  34داراي ( ص)بخش زنان بيمارستان حضرت رسول اكرم
ميباشد و تمامي روزها از شنبه تا پنجشنبه اساتيد محترم زنان  1ساختمان شماره  3درمانگاه زنان واقع در طبقه 

توسط  2در ساختمان شماره  5در درمانگاه حضور دارند و عمل بيماران هم در اتاق عمل جنرال واقع در طبقه 
 .اساتيد محترم انجام ميگيرد 

:معرفي بخش   



:اسامي مسئولين بخش   

 خانم دكتر شهلا ميرگلوي بيات : بخشرئيس 

خانم دكتر ثمانه رخگيره: معاون آموزشي بخش   

 خانم دكتر ندا هاشمي: معاون پژوهشي بخش

 خانم دكتر مريم رحيمي: مسئول آموزش كارورزان



 :ساير همكاران متخصص بخش

 
سركار خانم دكتر كبري طاهرمنش متخصص زنان و زايمان و (1

 فلوشيپ لاپاراسكوپي
سركار خانم دكتر ستاره نصيري زيدي متخصص زنان و زايمان (2

 و فلوشيپ آنكولوژي
سركارخانم دكتر لادن حقيقي متخصص زنان و زايمان و  (3

 فلوشيپ پريناتولوژي
سركار خانم دكتر زهرا صالحي متخصص زنان و زايمان و  (4

 فلوشيپ لاپاراسكوپي
سركارخانم دكتر هدي زنده دل متخصص زنان و زايمان و  (5

 فلوشيپ آنكولوژي
 (جنرال)سركارخانم دكتر مريم نوروزي متخصص زنان و زايمان(6
 

 



 :سرپرستاران بخش

 سركار خانم سيده نسرين رمضاني

.مسئول دفتر پزشكان     فاطمه خراساني                      در اتاق پزشكان مستقر مي باشند  
.را برعهده دارند.... مسئوليت هماهنگي برگزاري كلاسهاي آموزشي، تقسيم بندي روتيشن بخشها،حضور و غياب و مرخصي ها و     



:اهداف آموزشي بخش   

 اينكه . ميگيرند قرار مهارت و نگرش ، دانش حيطه سه ر آموزشي اهاف ، كاربردي بندي طبقه يك در

 حوزه در كه دانش حيطه در ؟ ميدهيم انجام چه و اريم احساسي چه ؟ است ميزان چه به ما دانش

 حل توانمندسازي براي درك طريق از حقايق يادآوردن به مانند فرآيندهايي ،  ميگيرد قرار شناختي

 ، زايمان و زنان رشته به نسبت آنها نگرش و باور و دانشجويان ويژگي ، نگرش يا عاطفي حوزه در : مسئله

 . ميباشد ، است ضروري پزشك يك براي كه مهارتهايي ، حركتي -  رواني يا مهارت حوزه در بيماران



:برنامه آموزشي بخش  

 .ظهر ميباشد  12:30الي  7:30از ساعت ( ص)برنامه آموزشي بخش زنان و زايمان بيمارستان حضرت رسول اكرم  -1

 .صبح با اساتيد محترم و فلوها و اينترنها و دانشجويان  انجام ميگيرد  8:30الي  7:30شنبه گراندراند از ساعت  -2

صبح  برگزاري گزارش صبحگاهي و معرفي بيمار توسط  9الي  7:30روزهاي يكشنبه تا پنجشنبه مورنينگ بخش زنان از ساعت -3

 .كارورز و رزيدنت سال يك با حضور اساتيد ، فلوها ، اينترنها و دانشجويان انجام ميگيرد 

 .روزهاي دوشنبه اينترنها بعد از مورنينگ كنفرانس دارند -4

 روزهاي يكشنبه كنفرانس دستياران و فلوشيپها-5

 روزهاي چهارشنبه ژورنال دستياران وفلوشيپها-6

 روزهاي يكشنبه و پنجشنبه كلاس اساتيد براي دستياران و اينترنها و استاجرها  -7

 .كشيك ميباشد  10تعداد كشيك موظف كارورزان -8

 ساعت ويزيت بيماران در درمانگاه صبح 9-12ساعت -9



:شرح وظايف كارورزان  

 بيمارستان و بخش در حضور ساعات كليه در پزشكي اخلاق و اسلامي شئونات رعايت و حفظ(1

 بيمارستان اولياي و اساتيد و دستياران بخش پرسنل حرمت حفظ و احترام(2

 بيمار اسرار حفظ و بيمار حقوق منشور رعايت و حفظ(3

 صبحگاهي گزارش در بيمار افتراقي تشخيصهاي نوشتن و باليني معاينه انجام و حال شرح اخذ(4

 مربوطه دستيار همراه به اورژانس و بستري بيماران ويزيت5)

 . دهند تحويل بعد شيفت كارورزان به را خطير بيماران ويژه به و بيماران آزمايشگاهي و باليني شرايط كشيك هر پايان در هستند موظف كشيم كارورزان6)

  به منجر مكرر تكرار صورت ودر شود مي دوره پايان نمره از نمره يك كسر به منجر جلسه هر در حضور عدم و است الزامي صبحگاهي گزارش و بخش راند در منظم و موقع به حضور7)

 .شود مي آموزش مقررات برابر كارورز دوره تجديد

 بخش تنظيمي برنامه طبق عمل اتاق و درمانگاه در حضور (8

 .دارد اختصاص آن به دوره پايان از نمره دو و كارورزان آموزش مسئول توسط شده تنظيم برنامه طبق دوشنبه روزهاي در علمي كنفرانس ارائه (9

 بيماري سير برگه و  On and Off service notes  نوشتن(10

 . ارشد دستيار نظر با ديگر هاي بخش به انتقال جهت آنان با همراهي و حال بد بيماران از مراقبت و  Intake-out put  و حياتي علائم كنترل (11

  ، محيطي خون لام تهيه ، شرياني خون گازهاي گرفتن ، معده لوله ،   IUDگذاشتن كورتاژ، و  گذاشتن ، واژينال زايمان و رحم انقباضات و جنين قلب ضربان وكنترل اينداكشن انجام (12

 اول  سال دستيار نظر تحت صحيح هاي آموزش منظور به خوني هاي فرآورده يا خون كيسه مشخصات كردن چك ، پانسمان ، بخيه كشيدن

 



   دستيار نظر با حضوري صورت به اورژانس موارد در) حضوري غير بصورت آزمايشات جواب دريافت و پيگيري (13

 اورژانس موارد درفقط آزمايشگاه به  نمونه  انتقال (14

 . شد خواهند حذف ليست از نشوند حاضر صبح 10 ساعت تا حداكثر زنان بخش در دوره شروع روز در كه كارورزاني(15

 (دارند حضور بيمارستان در كشيك از پس و كشيك كارورز فقط كرونا اپيدمي دوران در )است ضروري 12:30 تا صبح 7:30ساعت از كشيك غير كارورزان روزانه حضور (16

 . است پذير امكان كارورز مسئول دستيار صلاحديد با فقط بخش محوطه ترك (17

 . است پذير امكان بخش رئيس تائيد و كاروزي مسئول هماهنگي با كشيك جابجايي و مرخصي اخذ (18

  خون فشار مبحث از امتحان و درس كلاس ، كارورزان مسئول هماهنگي با و ن زنا كارورزي شروع اول هفته در ، آن با صحيح برخورد اهميت و حاملگي در بالا رخون فشا شيوع به توجه با (19

 2. شد خواهد برگزار حاملگي

 . ميگيرد انجام مربوطه اتند يا كارشناس هماهنگي با ماه اول در كه كشيك10 ماه در كارورز هر(20

 . دارند حضور  نفر 2 حداقل درمانگاه در(21

 . ميكنند معرفي بخش به را خودشان كشيك اينترن روز هر(22

 . ميگردد برگزار فلوها و  رزيدنتها و اساتيد حضور با مورنينگ در دوشنبه روزهاي در اينتنها كنفرانس(23

 . ميباشد كشيك اينترن عهده بر بيمار اوليه معرفي(24

 



:ليست آنچه بايد كارورزان در اين بخش ياد بگيرند  

MUST TO KNOW 

 .برخي نكات كاربردي در انتهاي چارچوب ارائه گرديده است : نكته  
 دوره در رشته مرتبط استفاده كرد ( كوريكولوم )جهت تكميل اين قسمت مي توان از توصيف كلي درس در برنامه آموزشي : نكته 

انواع  -7حاملگي خارج رحمي  -6خونريزيهاي غيرطبيعي رحم -5اورژانس هاي مامايي -4بيماريهاي مقاربتي -3فيزيولوژي قاعدگي-2آناتومي دستگاه تناسلي -1
 زايمان طبيعي-8توده هاي تخمدان  

 (Competency)محورهاي توانمندي / اهداف كلي 
 (حيطه شناختي ، نگرشي و رواني حركتي 3در )  هدف كلي دوره 

 آشنايي با مفاهيم پايه ، علاقه مندي به موضوعات آموزشي در حيطه زنان و مامايي و برگزري راندهاي آموزشي دانشجو: شناختي 
 محور به منظور بهبود فرآيند ياددهي و يادگيري

 .در موضوعات آموزشي و تشخيص دانشجو پيش قدم ميشو د و ساير دوستان را جهت بحث در اين مسايل دعوت نمايد: نگرشي 
رح حال س شكسب توانايي برخورد  با بيمار مراجعه كننه با شكايت مامايي يا زنان و تشخيص موارد غير طبيعي از طبيعي و تعيين ميريت درماني بر اسا: مهارتي 

 گيري صحيح ، التزام به اصول اخلاق پزشكي و تعهد حرفه اي و معاينات صحيح
 :محورهاي توانمندي شامل 

ارتقاي سلامت و پيشگيري در نظام سلامت و نقش پزشكي در  -4( تشخيص ، درمان ، بازتواني)مراقبت بيمار  -3مهارتهاي برقراري ارتباط -2مهارتهاي باليني  -1
 آن

 
 ( :Core Competency)زير محورهاي هر توانمندي / اهداف اختصاصي 

 
 .دوره در رشته مرتبط و همچنين نظر مدرسين استفاده كرد ( كوريكولوم)جهت تكميل اين قسمت ميتوان آرنوس مطالب در برنامه آموزشي : نكته 



 پوشش و رفتار حرفه ايي فراگير

 .(شناسايي كارت با همراه)باشد داشته پزشك يك شان در و مناسب ظاهر-1
 .باشد داشته بخش در موقع به و منظم حضور- 2
   .باشد واقف پزشك يك عنوان به ايي حرفه مسئوليت اهميت به-3 

 .باشد داشته همراهان و همكاران،بيماران اساتيد، با مناسب ارتباط -4
   .باشد دار راز بيمار شخصي مسائل مورد در -5 

 .نمايد حفظ را بيمار شخصي حريم و حرمت معاينه هنگام -6
 .باشد واقف بدحال بيمار دقيق پيگيري اهميت به -7 

 .باشد متعهد اجتماعي موقعيت گرفتن نظر در بدون بيماران تمام از مراقبت به - 8
 .باشد داشته آميز احترام رفتار درمان گروه اعضا همه با و باشد واقف كارگروهي اهميت به -9 

 بخش در بيماران ويزيت حين در همراه گوشي از استفاده عدم - 10



:برنامه ارزيابي فراگيران  

دوره در بخش زنان به صورت كتبي توسط استاد مربوطه انجام ميگيرد و نمره نهايي بر اساس ارزيابي اخلاق حرفه امتحان پايان 

 .اي عملكرد و حضور به موقع در بخش و نيز نمره كتبي ميباشد 


